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Adsumus Sancte Spiritus
Oración de invocación al Espíritu Santo

Estamos ante ti, Espíritu Santo,
reunidos en tu nombre.

Tú que eres nuestro verdadero consejero:
ven a nosotros,

apóyanos,
entra en nuestros corazones.

Enséñanos el camino,
muéstranos cómo alcanzar la meta.

Impide que perdamos
el rumbo como personas

débiles y pecadoras.
No permitas que

la ignorancia nos lleve por falsos caminos.

Concédenos el don del discernimiento,
para que no dejemos que nuestras acciones 

se guíen
por perjuicios y falsas consideraciones.

Condúcenos a la unidad en ti,
para que no nos desviemos del camino de la 

verdad y la justicia,
sino que en nuestro peregrinaje terrenal nos 

esforzamos por alcanzar la vida eterna.
Esto te lo pedimos a ti,

que obras en todo tiempo y lugar,
en comunión con el Padre y el Hijo
por los siglos de los siglos. Amén.
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Put the photo over this grey rectangle.

If necessary, cut it following the rectangle’s size.
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¿Qué es un Sínodo?
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Mensaje de nuestro Obispo…

https://www.youtube.com/watch?v=yT9O_KC9sw0
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SINODALIDAD
● syn =  “juntos” hodos = “camino”

● sinodo = “en el camino juntos”

● La sinodalidad es un estilo o modo de ser 

Iglesia, en el que caminamos juntos, clérigos y 

laicos, cada uno según sus funciones y dones 

espirituales. 

● La intención de este proceso es “inspirar a las 

personas a soñar con la Iglesia que estamos 

llamados a ser, hacer florecer esperanzas, 

estimular la confianza, curar heridas, tejer 

relaciones nuevas y más profundas, 

aprender unos de otros, construir puentes, 

para iluminar las mentes, calentar los 

corazones y devolver la fuerza a nuestras 

manos para nuestra misión común”.
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Esquema 
de una 

Sesión de Escucha

1. Oración Inicial y Compartimiento de Fe

2. Video del Obispo

3. Explicación del Propósito, Roles, y 

Proceso 

4. Enfocar la Consulta con las Preguntas

5. Grupos Pequeños de Discusión 

■ Sesión 1

■ Descanso

■ Sesión 2

6. Comentarios en Grupo Grande

7. Video y Encuesta

8. Oración de Envió
8



www.synod.va

Sesión de Escucha: Reglas de los Participantes
Pautas de Comunicación Respetuosa – USCCB  
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asumir la responsabilidad de lo que dices y sientes sin culpar a los demás  

escucha con empatía: entrar en la situación y el punto de vista de la otra persona (meter tu pie en el 

zapato del otro) 

ser sensible a las diferencias en los estilos de comunicación 

Medita lo que oyes y sientes antes de hablar

Examine sus propias percepciones

Mantener la confidencialidad, es esencial

Tolerar la ambigüedad porque no estamos aquí para debatir quién está bien o mal (dialogo)

R

E

S

P

E

C

T
• Estas pautas están basadas en material de Eric H. F. Law y  

adaptadas por MACC
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Sesión de Escucha: Reglas de los Participantes
Pautas de Comunicación Respetuosa – USCCB  

10

El método de invitación es una forma de incluir a 

todas las personas en la conversación en un ambiente 

respetuoso. Mientras cada uno habla, los demás 

escuchan. Nadie puede interrumpir al que esta 

hablando o saltar para hablar sin ser invitado.

USCCB, Building Intercultural Competence for Ministers: 

Bilingual edition. Washington, D.C., 2014

https://www.usccb.org/committees/cultural-diversity-church/bicm-appendices
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Preguntas para la Sesión de Escucha
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Pequeño Grupo Sesión 1:

• ¿Como y donde experimentas personalmente ser parte de la Iglesia? Describe tu propia 

experiencia. 

• ¿Qué alegrías han provocado? 

• ¿Qué dificultades y obstáculos se han encontrado? ¿Qué heridas han provocado? ¿Qué 

intuiciones han suscitado? 

Pequeño Grupo Sesión 2:

• ¿Cuáles son tus perspectivas y que sueñas para nuestra Iglesia en el futuro?

• ¿Hay algún aspecto de la misión evangelizadora de la Iglesia que le gustaría ver?

• ¿Cómo valoras la misión social de la Iglesia de cuidar de los pobres y marginados, así como 

sus esfuerzos para abordar la pobreza y el cambio social?



www.synod.va

Descanso
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Coordinador(a), Facilitador(a) 

y Tomador(a) de Notas
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Papel del Coordinador 
*  No todas las parroquias/sitios tienen un coordinador. En algunos sitios, el facilitador(a) asumirá este papel.

14

• Parroquia/Comunidad- Persona de Contacto

• Proporciona visión para consultas de su 
parroquia/ comunidad

• Proporciona una descripción general del 
proceso del sínodo. 

• Se familiariza con las herramientas y la 
metodología que se utilizará para las sesiones 
de escucha en su parroquia y/o comunidades.

• Coordina/promueve las sesiones de escucha 
que se llevaran a cabo en parroquia/comunidad.

• Coordina los facilitadores y tomadores de notas 
de su parroquia/ comunidad. 

• Organiza la logística de cada sesión, incluyendo 
fecha, horario, lugar. 

• Crea un proceso de registración.  

• Organiza la hospitalidad.  

• Entiende el proceso sinodal.  Miembros del 
Equipo de Planeación del Sínodo Universal 
proporcionaran asesoramiento y asistencia 
cuando sea necesario.  

• Se comunica con los participantes y responde a 
preguntas que tienen sobre el Sínodo. 

• Se comunica con la Coordinadora Diocesana 
del Sínodo y/o con su equipo

• Realiza un seguimiento de las fechas claves y 
los elementos de acción.  

• Trabaja con el Facilitador(a) Tomador(a) de 
notas para recopilar la información y mandar el 
reporte.  
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Papel de Facilitador
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• Si no hay un coordinador en la parroquia/ 

sitio comunitario, también toma el papel del 

como coordinador. 

• Guía las sesiones

• Monitorea el tiempo.  

• Mantiene a los participantes enfocados en 

las preguntas/ discusión.  

• Programa las sesiones y realiza los grupos 

• Crea el ambiente en los pequeños grupos

• "Controlador de tráfico aéreo, no el piloto“

• Preparación del punto de partida

• ¡Invita! No obliga a participar

• Construcción de relaciones

• Mantiene el equilibrio y el respeto entre los 

participantes evitando desvíos innecesarios 

y fricciones

• Aporta relevancia a la discusión

• Preguntas abiertas (Para compartir, no 

resolver)

• Preguntas vs. Respuestas

• Trabaja en colaboración con el tomador de 

notas 
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Papel del Tomador de Notas
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• Manténgase neutral y evite las opiniones 

sesgadas. 

• Manténgase enfocado y en la tarea

• Escucha atentamente y filtra las distracciones

• Registra cuidadosamente el intercambio de los 

participantes

• Si es posible, las notas deben escribirse en un 

dispositivo digital, como un iPad, Chromebook o 

computadora portátil.  

• Lo que se escucha vs. lo que se grabará

• No grabación de audio o video

• Registra la esencia de la opinión, pensamientos 

o ideas compartidas de cada participante. 

• Evite reformular las palabras si se alejan del 

significado real de los pensamientos 

compartidos que el participante desea transmitir.

• Si no está claro, aclare 

• Capta completamente la esencia del 

pensamiento, idea u opinión compartida del 

participante.

• Al final de cada sesión sinodal, el tomador de 

notas debe colaborar con el facilitador para 

revisar las notas tomadas y corregir la 

ortografía. El contenido no debe cambiarse. El 

tomador de notas enviará el informe por correo 

electrónico al facilitador y coordinador.
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CONVERSACIONES 
DIFÍCILES

Leadership Roundtable – Process for Facilitating Synodal 

Conversations (Apéndice 1)

https://leadershiproundtable.org/wp-content/uploads/2016/05/Proceso-para-facilitar-consultas-sinodales_Dec-2021.pdf
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Logística
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* Coordinador (si se han asignado varias sesiones de escucha o se 

ha asignado)

* Facilitador (asume el papel de Coordinador si no lo hay)

* Tomador de notas

Cada ubicación debe tener 

la logística básica
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Si las sesiones se realizarán de forma presencial sugerimos preparar lo siguiente, si es aplicable:

~ Hospitalidad

~ Lugar

~ Sillas y mesas

~ Equipos de audio y video

~ Equipos informáticos

~ Otros voluntarios

Sesiones de escucha en persona: 
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Si la sesión de escucha se realizará a través de una plataforma de videollamadas, 

sugerimos preparar lo siguiente, si corresponde:

~ Operador de plataforma de videollamadas "experto"

~ Técnico para preparar el equipo informático

~ Conexión a Internet (proporcionada por lugar)

Videollamada / Reunión 
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Detalles técnicos de Zoom:

~ Programación e inicio de una reunión

~ Etiqueta de Zoom

~ Configuración de la reunión

~ Anfitrión y Co-Anfitrión

~ Pantalla compartida

~ Salas pequeñas (para las sesiones de grupos pequeños)

~ Compartimiento de la pantalla

~ No grabe de la sesión de escucha

* Videos de apoyo para como usar Zoom click here

Zoom

https://rcbsj.sharepoint.com/sites/OFF/SitePages/Policies.aspx
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Sesión de Escucha Virtual

• Animamos a que todos estén frente a la cámara para construir 

comunidad

• Necesita estar presente y visible.  No hay pantallas en blanco o fotos 

tuyas. 

• Nombres solo en pantalla.  No apellidos

• Una vez que comience la presentación, recomendamos usar la vista 

de orador en lugar de la vista de galería.

• El chat debe reservarse para hacer preguntas 

• Si tiene algún problema técnico, envíe un mensaje privado al 

coordinador técnico voluntario de la sesión.

•
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Recopilación de Datos
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Video de la 

Encuesta del 

Sínodo

https://www.surveymonkey.com/r/6QGC5NV

https://www.surveymonkey.com/r/6QGC5NV
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Reportes

* Formulario estará disponible muy pronto.
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Enero

–

Feb

Entrenamientos de 

Equipos

Sesiones de 

Escucha

Feb. 

-

Abri

Entrega de reportes 

de las parroquias, 

escuelas, 

comunidades a DSJ

Abr. 

8

Reporte de DSJ al 

USCCB y Vaticano

Fines de 

Junio
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Preguntas
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Contactos del Sínodo Universal

Vicario General Coordinadora del Sínodo Universal
Fr. Hao.Dinh – hao.dinh@dsj.org Sr. Ellen Hess - ellen.hess@dsj.org

Contactos de Entrenamientos:
Fr. Angelo David – angelo.david@dsj.org

Sandra Torres – sandra.torres@dsj.org

James Purcell - j40purcell@gmail.com

30
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Oración del Papa Francisco
Invocación del Espíritu Santo

Ven, Espíritu Santo.

Tú que suscitas lenguas nuevas
y pones en los labios palabras de vida,
líbranos de convertirnos en una Iglesia de    
museo,
hermosa pero muda, con mucho pasado y   
poco futuro.

Ven en medio nuestro,
para que en la experiencia sinodal
no nos dejemos abrumar por el desencanto,
no diluyamos la profecía,

no terminemos por reducirlo todo
a discusiones estériles.

Ven, Espíritu de amor,
dispón nuestros corazones a la escucha.

Ven, Espíritu de santidad,
renueva al santo Pueblo de Dios.

Ven, Espíritu creador,
renueva la faz de la tierra.

Amen.



www.synod.va

Gracias


